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Se former chez
les Compagnons,
c'est Vivre une 90 % des jeunes

ont un emploi

expérience unique ! — N, aPissue
S’EPANOUIR
Développer son potentiel

de leur Tour
de France
au travers d’un métier concret

et utile, en apprenant a son jeunes vivent
rythme, dans un environnement une expérience
de confiance. internationale

chaque année
PARTAGER
Gagner en autonomie en
vivant au sein d'une maison
de Compagnons avec des garcons
et des filles de son age,
pour partager le quotidien,
mais aussi des activités sportives
et culturelles.

VOYAGER
Parcourir la France et le monde
pour découvrir de nouveaux
horizons et multiplier les
expériences professionnelles
et humaines.
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enrichissante et reconnue
Un accompagnement
a la recherche d'entreprise

au sein d'une maison de Compagnons

5 facons de rejoindre les Compagnons

APRES LA 3¢
Post-collége - Apprendre les compétences de base du métier
et possibilité de poursuivre aux niveaux supérieurs via le parcours Tour de France.

® CAP en 2 ans ou bac pro en 3 ans.
® Alternance : 4 a 6 semaines en entreprise et 2 semaines en centre de formation.
® Rémunération : 50 % du SMIC minimum.

APRES UN 1= DIPLOME EN LIEN AVEC LE METIER (CAP, BAC PRO, BTS...)
Prépa Tour de France - Développer son savoir-faire en voyageant.

Moins de 25 ans
* Licence professionnelle / qualifications professionnelles (selon les métiers)
e SMIC au minimum (conventionnel).




vous p‘”rap%er.

BATIMENT ET TECHNOLOGIES
AMENAGEMENT DE L INDUSTRIE

» Carrelages et mosaique '} Garrosserie-

» Charpenterie construction

» Climatisation » Carrosserie-

» Couverture réparation

> Ebénis‘terie » Chaudronnerie

» Etanchéité » Electrotechnique

» Entretien et création > Fonderie
d'espaces verts » Techniques du froid

» Maconnerie » Mécanique

» Menuiserie » Mécanique

» Menuiserie-aluminium-  de précision
verre

“« Les Compagnons
=*du Devoir c’est bien plus

qu’une simple formation.

On y découvre

la solidarité et la vie

en communauté. »

Vous bénéficiez d'un accompagnement,

par un(e) référent(e) handicap,

pour la mise en oeuvre de votre projet
professionnel. Il (elle) est & votre écoute

et facilitera la relation avec les différent(e)s
interlocuteurs(trices) pour favoriser

la mise en place de votre projet

de formation et dinsertion.
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* Pour avoir plus d’'informations sur les métiers
* Pour vous inscrire
* Pour trouver la maison des Compagnons

du Devoir la plus proche de chez vous

Rendez-vous sur www.formezvousautrement.fr
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Association ouvriére des Compagnons du Devoir et du Tour de France
82, rue de I'Hétel-de-Ville - 75180 Paris Cedex 04
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